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NGHỊ QUYẾT 

Về kết quả giám sát việc thực hiện dân chủ ở cơ sở sau khi vận hành chính 

quyền địa phương hai cấp trên địa bàn xã Chư Krey  
 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ CHƯ KREY  
KHÓA VIII, KỲ HỌP THỨ TƯ 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025;  

Căn cứ Luật Hoạt động giám sát của Quốc hội và Hội đồng nhân dân ngày 

10 tháng 12 năm 2025;  

Trên cơ sở Báo cáo số 05/BC-ĐGS ngày 26/6/2026 của Đoàn giám sát Hội 

đồng nhân dân xã Chư Krey về kết quả giám sát việc thực hiện dân chủ ở cơ sở sau 

khi vận hành chính quyền địa phương hai cấp trên địa bàn xã Chư Krey; ý kiến thảo 

luận của đại biểu Hội đồng nhân dân xã tại kỳ họp.  

 

QUYẾT NGHỊ: 
 

Điều 1. Hội đồng nhân dân xã tán thành với Báo cáo số 05/BC-ĐGS ngày 

26/6/2026 của Đoàn giám sát HĐND xã kết quả giám sát việc thực hiện dân chủ ở 

cơ sở sau khi vận hành chính quyền địa phương hai cấp trên địa bàn xã Chư Krey 

và thống nhất một số nội dung sau đây:  

1. Kết quả thực hiện 

Trong thời gian qua, việc thực hiện dân chủ ở cơ sở trên địa bàn xã được cấp 

ủy, chính quyền quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện nghiêm túc theo 

Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở năm 2022 và các văn bản hướng dẫn của Trung 

ương, của tỉnh. 

Đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và người lao động cơ bản có bản lĩnh 

chính trị vững vàng, có ý thức chấp hành chủ trương của Đảng, chính sách pháp 

luật của Nhà nước, thực hiện tốt trách nhiệm công vụ, góp phần nâng cao hiệu quả 

thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan, đơn vị. 

Việc thực hiện dân chủ trong cơ quan được duy trì nền nếp, bảo đảm công 

khai để cán bộ, công chức được biết, tham gia ý kiến, giám sát đối với: Chủ trương, 

kế hoạch công tác của cơ quan; Dự toán, sử dụng kinh phí, tài sản công; Công tác 

thi đua, khen thưởng, đánh giá cán bộ; Quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, bố trí sử 

dụng cán bộ. Hội nghị cán bộ, công chức hằng năm được tổ chức đúng quy định, 

phát huy quyền làm chủ, tạo sự đồng thuận trong cơ quan. 

Đội ngũ cán bộ, công chức thực hiện tốt trách nhiệm tiếp xúc, lắng nghe ý 

kiến, kiến nghị của Nhân dân; thực hiện tiếp công dân, giải quyết phản ánh, kiến 

nghị theo thẩm quyền. Cán bộ, công chức, viên chức cơ bản chấp hành nghiêm quy 
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tắc ứng xử, đạo đức công vụ; có tinh thần trách nhiệm, ý thức phục vụ Nhân dân; 

thực hiện văn hóa công sở. Việc thực hiện phương châm “Dân biết, dân bàn, dân 

làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng” từng bước đi vào thực chất góp 

phần tích cực vào thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, nhất là thực 

hiện chương trình xây dựng nông thôn mới nâng cao, giảm nghèo bền vững. 

Tiếp tục phát huy quyền làm chủ của Nhân dân, làm cho Nhân dân nhận thức 

đúng đắn hơn về quyền làm chủ của mình, tạo bước chuyển biến tích cực về xây 

dựng cộng đồng khu dân cư, góp phần khắc phục thói quen trông chờ, ỷ lại vào 

nhà nước; Nhân dân cùng bàn bạc, chủ động trong xây dựng phương án sản xuất, 

chuyển dịch cơ cấu kinh tế, cây trồng vật nuôi, xây dựng hương ước, giúp nhau 

giảm nghèo, giữ gìn an ninh trật tự trên địa bàn. Mối quan hệ giữa chính quyền với 

Nhân dân được củng cố, tạo đồng thuận trong thực hiện nhiệm vụ chính trị tại địa 

phương. 

2. Hạn chế và nguyên nhân 

2.1 Hạn chế 

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện Luật Thực hiện dân chủ cơ sở đôi lúc 

chưa thường xuyên, việc kiểm tra, giám sát đôi lúc chưa kịp thời. Tổ chức quán 

triệt phổ biến Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở đã được triển khai thực hiện nhưng 

chưa được thường xuyên, chưa tạo được sự chuyển biến mạnh mẽ trong cán bộ, 

công chức, đảng viên và các tầng lớp nhân dân. 

- Một số nội dung lấy ý kiến Nhân dân còn hạn chế về phạm vi và hình thức, 

chưa có sự phối hợp chặt chẽ giữa các phòng chuyên môn với các tổ chức đoàn thể  

trong việc lấy ý kiến người dân. 

- Tỷ lệ người dân tham gia hội nghị thôn, làng; hội nghị tiếp xúc cử tri còn 

thấp. Việc ứng dụng công nghệ thông tin của người dân còn nhiều hạn chế đã ảnh 

hưởng không nhỏ đến việc tra cứu thông tin, cập nhật thông tin. 

2.2 Nguyên nhân 

- Cơ sở vật chất phục vụ cho công tác tuyên truyền ở các thôn, làng còn khó 

khăn.  

- Ban chỉ đạo quy chế dân chủ ở cơ sở chưa được cấp kinh phí để hoạt động 

do đó khó khăn trong việc tổ chức sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm và nhân rộng 

mô hình. 

- Một số cán bộ làm kiêm nhiệm, khối lượng công việc lớn nên đôi lúc chưa 

có nhiều thời gian để nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của nhân dân, việc tham mưu 

đề xuất đôi lúc còn chậm.  

- Tỷ lệ người dân tham gia các cuộc họp tại các thôn còn thấp nên việc thảo 

luận để quyết định những công việc mang tính chất cộng đồng chưa cao, ảnh hưởng 

đến kết quả thực hiện dân chủ ở cơ sở. 

3. Nhiệm vụ trọng tâm trong thời gian tới  

3.1. Đối với UBND xã 

Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong 

công khai minh bạch các hoạt động của cơ quan, đơn vị. Kịp thời cập nhật các tin 
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bài, tình hình kinh tế xã hội, các sự kiện, hoạt động của địa phương lên trang thông 

tin điện tử của xã đảm bảo thông tin đầy đủ, kịp thời đến người dân. 

Bố trí điểm tiếp công dân và bảng niêm yết công khai tại UBND xã; tiếp tục 

đôn đốc, chỉ đạo các đơn vị liên quan giải quyết kịp thời những phản ánh, kiến nghị 

hợp pháp, chính đáng của Nhân dân, nhất là những vấn đề người dân quan tâm và 

vướng mắc ở cơ sở. 

Tăng cường kiểm tra công vụ nhằm nâng cao trách nhiệm, kỷ luật, kỷ cương 

hành chính và đạo đức công vụ của cán bộ, công chức, viên chức, nhất là bộ phận 

thường xuyên tiếp xúc với Nhân dân. 

3.2. Phòng Văn hóa - Xã hội: 

Tham mưu UBND xã tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức, người lao động, 

thực hiện đăng ký giao ước thi đua thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế xã hội 

ngay từ đầu năm; 

Tham mưu Ủy ban nhân dân xã có văn bản đề nghị Sở Nội vụ hướng dẫn 

việc thành lập Ban thanh tra nhân dân ở các cơ quan, đơn vị theo Điều 21, Nghị 

định 59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều 

của Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở.  

Chủ động tham mưu UBND xã ban hành văn bản đôn đốc cán bộ, công chức 

chấp hành nội quy, quy chế làm việc, chế độ công vụ, quy tắc ứng xử trong thi 

hành công vụ. 

3.3. Phòng Kinh tế:  

Tham mưu Ủy ban nhân dân xã tổ chức thực hiện việc công khai các nội 

dung (Dự toán, quyết toán ngân sách; Quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất; Danh mục 

các công trình đầu tư trên địa bàn…) đảm bảo theo đúng quy định. 

3.4. Văn phòng HĐND và UBND xã:  

Tiếp tục tham mưu Ủy ban nhân dân xã thực hiện tiếp công dân, giải quyết 

khiếu nại, tố cáo của công dân trên địa bàn xã. Đảm bảo công tác tiếp công dân, 

tiếp nhận và xử lý đơn thư được thực hiện theo đúng quy định của pháp luật. 

3.5. Trung tâm Phục vụ Hành chính công 

Đề nghị TTPVHCC xã tổ chức rà soát danh mục thủ tục hành chính (TTHC) 

đang áp dụng; các quyết định công bố mức thu phí, lệ phí của cơ quan có thẩm 

quyền để niên yết công khai đảm bảo đầy đủ, đúng quy định. 

Ban hành Quy chế vận hành hòm thư góp ý nhằm đảm bảo tính dân chủ, 

minh bạch và hiệu quả tiếp nhận thông tin. 

3.6. Đối với các đơn vị Trường học 

Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền thực hiện dân chủ tới đội ngũ giáo viên và 

phụ huynh, đảm bảo quyền và lợi ích chính đáng của cán bộ, giáo viên, nhân viên, 

xây dựng tập thể đoàn kết, dân chủ, trách nhiệm, sáng tạo góp phần xây dựng môi 

trường giáo dục dân chủ, thân thiện, minh bạch.  

Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong công khai minh bạch các 

hoạt động của nhà trường. Kịp thời đưa các hoạt động của nhà trường lên trang 

thông tin điện tử của nhà trường. 
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Tiếp tục duy trì thực hiện tốt đối thoại dân chủ, lắng nghe và giải quyết các 

kiến nghị của giáo viên, phụ huynh, góp phần đưa Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở 

thực sự đi vào cuộc sống, xây dựng trường học dân chủ, kỷ cương, thân thiện và 

trách nhiệm, củng cố niềm tin, tạo động lực thúc đẩy phát triển sự nghiệp giáo dục 

trên địa bàn. 

Điều 2. Tổ chức thực hiện  

1. Đề nghị UBND xã tập trung chỉ đạo, đôn đốc các cơ quan, đơn vị tổ chức 

thực hiện theo nội dung kiến nghị. Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết này tại 

Kỳ họp HĐND xã thường lệ cuối năm 2026. 

2. Thường trực HĐND, các Ban HĐND, các Tổ đại biểu HĐND, đại biểu 

HĐND xã theo chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của mình giám sát việc thực hiện 

Nghị quyết.  

Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân xã Chư Krey khóa VIII, Kỳ họp 

thứ Tư thông qua và có hiệu lực thi hành kể từ ngày 10 tháng 7 năm 2026./. 

Nơi nhận :   CHỦ TỊCH 
- Như Điều 2; 

- Thường trực Đảng ủy; 

- Thường trực HĐND xã;                                                                   
- Ủy ban nhân dân xã; 

- Ban Thường trực UBMTTQVN xã; 

- Các Ban HĐND xã; 

- Các vị đại biểu HĐND xã;                                                
- Các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể xã;          

- Lưu VT-HĐ. 

  

 

 

 

 

 

 

Đinh Văn Súy 
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